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	一、企業識別與理念
	• 企業識別:
	• 企業理念:

	二、PEST分析
	• Political政治因素:
	• Econoic經濟因素:
	• Technological技術因素:

	三、目標客群（TA）
	• 主要客群:
	• 次要客群:

	四、STP分析 (依產品與區域做調整)
	• S市場區隔: 企業客戶或員工,當地自住換屋。
	• T目標市場選擇: 產品規畫後,將重點放在主要客群，針對不同客群推出差異化的產品。
	• P市場定位: 將幸福主義 建設有限公司定位為綠建築功能性強結合未來趨勢不動產開發商，強調產品規畫的獨特性和增值潛力。

	五、SWOT分析
	• S優勢: 品牌形象良好、產品規畫前瞻性、綠建材應用、ESG規劃與政策配合優勢。
	• W劣勢: 市佔率較低、消費者信任度存疑,綠建材成熟度與成本不確定，危老都更整合難度較高。
	• O機會: 都市更新與危老建築商機、綠色建築市場崛起、企業綠能投資機會。
	• T威脅: 資金承擔風險、房地產市場波動、利率與房貸風險,人口結構變化與受薪族群承擔能力,土地取得困難,營建成本控管。
	• SO策略分析:
	• WO策略分析:
	• ST策略分析:
	• WT策略分析:

	六、4P與4C
	• 產品（Product）:綠建築、商用不動產、商辦產品線以及都更危老改建。
	• 價格（Price）: 綠建築容積獎勵移轉到單價、或移轉增加產品價值、價格策略以現行利率,區域價格與政策考量為主。
	• 通路（Place）: 自建自售、與企業福委會合作案、線上綠建材展示平台,銀行利率金融專案搭配.
	• 促銷（Promotion）: 綠建材以及綠建築宣傳、ESG社區公關活動、影音媒體行銷介紹(不建議留言制度)、建立管理網路社團討論(但須思考網路社團評論員的公正與專業度)。
	• 客戶需求（Customer Needs）: 設計滿足客戶對資金配置方案、資本收益、綠建築功能需求。
	• 成本（Cost）: 分個階段控制開發成本(土地購入,產品規畫,建材選擇,營運成本,廣告預算,展銷人力預算,潛銷推案時程編排與時間回收成本)，藉政策輔助(綠建材,政策補助)提升產品的性價比。
	• 便利性（Convenience）: 提供清楚圖表的看房、購房流程，提供建議的金融貸款方式或是企業福委宣傳的購入優勢。
	• 溝通（Communication）： 來訪客戶網路電訪實體回覆的機制體驗與內部追蹤建立與客戶的痛點雙向溝通，了解客戶需求，並提供解決問題的諮詢服務與建議。

	七、訂價策略
	• 建議以價值基礎作為定價策略:

	八、行銷方式
	• 傳統行銷:
	• 數位行銷:
	SEED 企劃案
	• 體驗行銷:

	九、績效評估
	• 銷售總價帶: 分析產品的市場接受度(規格/建材/工法/與總價帶)。
	• 產品競爭率: 分析產品在市場中的競爭力。
	• 評估現行政策面與考量: 評估政策影響力,購屋意願與人口結構的變化考量。
	• 長期經營客戶滿意度: 培養客戶對產品和售服的評價,以利做口碑行銷與推薦。

	十. SDGs 準則規範 應用:
	GRI準則 可導入綠建築 EEWH下列7項指標: 銀級以上 可爭取獎勵容積
	SDGs 6. 確保所有人都能享有水及衛生及其永續管理。
	SDGs 7. 確保所有的人都可取得負擔得起、可靠的、永續的，及現代的能源。
	SDGs 9. 建立具有韌性的基礎建設，促進包容且永續的工業，並加速創新。
	SDGs 11. 促使城市與人類居住具包容、安全、韌性及永續性。
	SDGs 15. 保護、維護及促進領地生態系統的永續使用，永續的管理森林，對抗沙漠化，終止及逆轉土地劣化，並遏止生物多樣性的喪失。
	SDGs 17. 強化永續發展執行方法及活化永續發展全球夥伴關係。

	十一、總論
	正項考量如下:
	反向考量如下:
	未來可評估趨勢市場:




